
 
 

 
 

 
 
 
 

 62/23פנימי /חיצוני  מכרז 

 רכז בטיחות בדרכים ל

 

 משרה .  50%לעיריית באר יעקב דרוש  רכז בטיחות בדרכים  לפי      

 

 :תפקידתאור 

קיה לצורך מזעור של מוקדי סיכון  שתכלול נושא הבטיחות בדרכים ברשות המקומית וממ
המקומית וקידום החינוך, הערכים ותרבות הבטיחות בדרכים בקרב בטיחותיים ברשות 

 התושבים. עיקרי תפקידו: 

 

 תכנון תוכנית עבודה לרשות במקומית בנושא בטיחות בדרכים.  . א
 הוצאה לפועל של תוכנית העבודה בתחום הבטיחות בדרכים ברשות המקומית.  . ב
 הגברת המודעות הקהילתית בנושא בטיחות בדרכים.  . ג

 

 השכלה:     

 שנות לימוד או תעודת בגרות.  12תעודת        

 

הרכז יחויב לסיים בהצלחה קורס למנהלי מטות בטיחות ברשויות המקומיות, של הרשות         
חדשים מתחילת תפקידו. המשך מילוי התפקיד    18 - הלאומית לבטיחות בדרכים, לא יאוחר מ

 כשרה זו. חודשים ואילך תתאפשר רק במידה והוסמך במסגרת ה 18לאחר 

       

 יתרון  -ניסיון מקצועי בתחום         

 עברית ברמה גבוהה. שפות נוספות בהתאם לצורך.   –*    שפות      : דרישות נוספות

 . OFFICE   - היכרות עם תוכנות ה –יישומי מחשב  •

 ניסיון בניתוח נתונים.  •
 בתוקף.           -רישיון נהיגה   •

 

 הייחודיים בתפקיד: מאפייני העשייה        

 

 פעולה רב תחומית )תשתיות, הסברה, חינוך, אכיפה(  •
 תכלול של גורמים, הן בתוך הרשות המקומית והן מחוץ לרשות המקומית.  •
 פעילות עם מגוון אוכלוסיות בסיכון, מגיל גן ועד אזרחים ותיקים.  •
 ותשתיתיים. עיסוק במערכות מידע מורכבות לניתוח מוקדי סיכון התנהגותיים  •
 חקירת תאונות דרכים וטיפול בממצאים.  •

 

                 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 9  –  7:   דרגהמנהלי ,   דרוג:    

 

 

 למנכ"ל הרשות המקומית.  כפיפות:   

 

 לרשות הלאומית לבטיחות בדרכים   כפיפות מקצועית:  

 

 

 .התפקיד מיועד לנשים וגברים כאחד •
המקומיות בדבר העסקת קרובי משפחה, מובא בזה לידיעת בהתאם להוראות צו המועצות  •

המועמדים כי ככל שקיימות קרבת משפחה לעובדי המועצה או נבחרי ציבור יכול והעסקתם לא 
) יש למלא את הטופס באתר המועצה המצורף בדבר קרבת משפחה ברשות  תאושר כאמור בצו.

 המקומית (.

 מועמדים מתאימים בלבד ייענו.  •

 תוך כדי תהליך ההרשמה. עבור מיונים יהמועמד   •

 

 

 מועמד אשר לא יצרף לקו"ח תעודות ,לא תיבדק מועמדותו ותיפסל על הסף. *

 

 בלינק: קורות חיים, המלצות ותעודות יש להגיש 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=133&FC=12121&RF=5 
 

 4.8.23עד לתאריך: 

  

 

 בכבוד רב,        

 

 יאיר ושדי         

 סמנכ"ל מינהל ומשאבי אנוש         
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